Uchwala Nr 2
Rady Szkoly Doktorskiej Nauk Spotecznych Academia Rerum Socialium
Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 30 listopada 2022 r.

W sprawie przyjecia regulaminu praktyk zawodowych obowigzujacego w Szkole Doktorskiej Nauk
Spolecznych Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu

§1

Na podstawie § 4 ust. 1 tiret 4 oraz § 15 tiret 6 Uchwaly Nr 159 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z
dnia 17 grudnia 2019 r. Regulamin szkoty doktorskiej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Rok 2019; poz.
429, z p6zn. zm.) Rada Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych ustala zasady odbywania praktyk zawodowych.

§2

Regulamin praktyk zawodowych stanowi zatacznik numer 1 do niniejszej Uchwaty.
Porozumienie w sprawie praktyk zawodowych stanowi zatgcznik numer 2 do niniejszej Uchwaty.
Potwierdzenie realizacji praktyk zawodowych stanowi zatagcznik numer 3 do niniejszej Uchwaty.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

i A N

Uzasadnienie

Regulamin w zaproponowanym ksztalcie zostat przyjety przez aklamacje przez Radg Szkoty Doktorskiej
Nauk Spotecznych w obecnosci 13 z 16 cztonkéw Rady uprawnionych do glosowania.

Majac na uwadze powyzsze, Rada Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych podj¢ta uchwate w brzmieniu
przywotanym powyzej.

Przewodniczgcy

Rady Szkoly Doktorskiej Nauk Spolecznych
Academia Rerum Socialium

Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu

Prof. dr hab. Tomasz Szlendak



Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 2 Rady Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych UMK z dnia 30 listopada
2022 r. w sprawie przyjecia regulaminu praktyk zawodowych obowiazujacego w Szkole Doktorskiej
Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

Regulamin odbywania i zaliczania praktyk zawodowych w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu

§1
Niniejszy regulamin okre$la zasady odbywania i zaliczania praktyk zawodowych realizowanych przez doktorantow
Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych UMK poza uczelnig. Regulamin nie dotyczy praktyk realizowanych w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

§2

Cele praktyki zawodowej:
1. Wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, rozwijanie wiedzy, doskonalenie kompetencji zawodowych
i spotecznych.
2. Poznawanie §rodowiska zawodowego, organizacji pracy, odpowiadajacej wspotczesnym tendencjom w gospodarce,
administracji, edukacji, ochronie zdrowia itp.
3. Ksztatcenie umiegjgtnosci pracy w zespotach ludzkich, przygotowanie do samodzielnej pracy oraz do podejmowania
decyzji.
4. Ksztalcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podejmowane decyzje.

§3

Zasady odbywania i rozliczania praktyki zawodowej:
1. Praktyki zawodowe sa obowigzkowe i musza odpowiada¢ profilowi ksztalcenia doktoranta.
2. Wymiar godzinowy praktyk zawodowych wymaganych przez szkot¢ okresla aktualny program ksztatcenia. Do
ustalenia migdzy opiekunek praktyk w miejscu odbywania praktyk a doktorantem-praktykantem pozostaje ewentualna
wigksza liczba godzin praktyk. Za realizacje 30-godzinnych praktyk zawodowych doktorant otrzymuje zaliczenie w
systemie USOS oraz 2 punkty ECTS.
3. Koordynatora praktyk mianuje i powotuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych. Rozliczenia praktyk
moze dokona¢ réwniez Dyrektor Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych w wypadku, jesli nie mianuje i nie powola
koordynatora. Doktorant-praktykant przedktada potwierdzenie odbycia praktyk, w formie okreslonej zatacznikiem do
niniejszego regulaminu (Zat. nr 2), koordynatorowi badz Dyrektorowi w celu uzyskania zaliczenia praktyk w systemie
USOS.
4. Program planowanych praktyk, miejsce i forme ich odbywania, jesli beda one realizowane w formie innej niz zajecia
dydaktyczne prowadzone na UMK, okresla doktorant w Indywidualnym Planie Badawczym w uzgodnieniu z
promotorem. W wypadku, jes$li praktykami beda zajecia dydaktyczne prowadzone na UMK, doktorant roéwniez
umieszcza t¢ informacje w Indywidualnym Planie Badawczym.
5. Praktyki zawodowe mogg by¢ realizowane zardwno w kraju, jak i za granica.
6. Szkota Doktorska Nauk Spotecznych nie optaca kosztéw pobytu doktoranta w miejscu odbywania praktyk. Szkota
Doktorska Nauk Spotecznych nie dofinansowuje ani nie wspotinansuje zadnych kosztow wynikajacych z realizacji
praktyki.
7. Odbywanie praktyk zawodowych poza Uniwersytetem Mikotaja Kopernika odbywa sie po uzyskaniu zgody
Dyrektora Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych. Zgode te Dyrektor wyraza w porozumieniu podpisanym przez
doktoranta oraz przedstawiciela zaktadu pracy (dopuszcza si¢, aby przedstawicielem byt opiekun praktyk), ktore
doktorant przedstawia do podpisu Dyrektora (wzor porozumienia w Zat. nr 1). Porozumienie okre$la zobowigzania oraz
zastrzezenia stron.
8. Doktorant zobowiazany jest do przekazania do sekretariatu Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych informacji o
terminie rozpoczecia i zakonczenia praktyk oraz oryginatu porozumienia podpisanego przez wszystkie strony.
9. Doktorant moze odbywac praktyki zawodowe w wybranym przez siebie i ustalonym z promotorem czasie, w czasie
jednego z czterech lat ksztalcenia w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych. Praktyki odbywane sa w sposob ciagly,
jednorazowy.
10.Doktorant jest zobowigzany do posiadania w czasie trwania praktyki ubezpieczenia od nastgpstw nieszcze§liwych
wypadkow (ubezpieczenie NNW).
11.Dopuszczalne jest zaliczenie juz odbytej praktyki speiniajacej wymagania praktyki zawodowej.

§4
Postanowienia koncowe:
Kwestie sporne zwigzane z przebiegiem i zaliczeniem praktyk zawodowych nieuregulowane w niniejszym Regulaminie
rozstrzyga Dyrektor Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych.



Zatacznik nr 2 do Uchwaty Nr 2 Rady Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych UMK z dnia 30 listopada
2022 r. w sprawie przyjecia regulaminu praktyk zawodowych obowiazujacego w Szkole Doktorskiej
Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

Porozumienie w sprawie praktyk zawodowych

zawarte w Toruniu W dniu .........cccceevenennee. r. pomigdzy:

Szkota Doktorska Nauk Spotecznych w Toruniu Academia Rerum Socialium Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, reprezentowang przez Dyrektora, ..........c.ooovriiiiiiiiiiiieiiiieieieeeieene

zwang dalej ARS UMK,

doktorant-em/-tka, odbywajac-ym/-3 praktyki zawodowe,
............................................................................................................................................................ ,  Zwan-

ym/-g dalej Doktorant-em/ka,

oraz

A (16 V4 o TP ,
(telefon OTazZ @MAIL: ... . )
TEPTEZENTOWANYINL PIZEZ .. .e ettt et et ettt et et e et et et et et et et et e e et ettt e e e e e e teeeeanens

zwang dalej Zaktadem pracy.

§1

1. Strony niniejszej umowy podejmuja wspotprace w celu umozliwienia doktorantowi szkoty doktorskiej
realizacji praktyk zawodowych wymaganej w programie ksztatcenia, ktorej cele okreslone zostaty w
regulaminie praktyk, a ktorych forma, miejsce 1 program zostaly wskazane przez doktoranta w jego
Indywidualnych Planie Badawczym.

2. ARS UMK kieruje Doktorant-a/-k¢ do Zaktadu pracy w celu odbycia praktyk w terminie
........................................................................... . Opiekunem praktyk Zaktad pracy
INHANUJE oottt ettt ettt et ettt et et et et et et et et et et et ettt et . Opiekun
praktyk sprawuje merytoryczny nadzor nad Doktorant-em/ka w czasie trwania praktyk.

§2

1. Liczba godzin praktyk wymaganych przez ARS UMK wynosi 30. Liczba godzin dodatkowych praktyk,
ustalonych przez Doktorant-a/ke oraz Opiekuna praktyk to ..................ccoueneen.



Praktyki beda si¢ odbywac na podstawie uzgodnionego mi¢dzy Opiekunem praktyk a Doktorant-em/-kg
harmonogramu, dolaczonego do niniejszego porozumienia. Zaktad pracy nie moze wymagaé od
Doktorant-a/ki pracy powyzej osmiu godzin dziennie ani pracy w dni ustawowo wolne od pracy. Do
harmonogramu mozna zalaczyé rowniez — badz alternatywnie w wypadku nieunormowanej czasowo
praktyki — zakres zadan lub/i opis powierzanych w czasie praktyk obowigzkow.

§3

Efektem praktyk powinno by¢ zapoznanie Doktorant-a/ki z pracg $wiadczong w Zaktadzie pracy, CO
realizowane bedzie poprzez wykonywanie przez Doktorant-a’ke wyznaczonych przez opiekuna praktyk
zadan na okre$lonym stanowisku badz stanowiskach, we wskazanym miejscu w Zaktadzie pracy badz w
formie zdalnej, i w ustalonym czasie, w taki sposob, aby Doktorant/-ka mégl/mogta osiggna¢ cele praktyk
zawodowych okreslone w regulaminie.

Opiekun praktyk, badz inna wyznaczona przez niego lub Zaktad pracy osoba, zobowigzany jest do
przeszkolenia Doktorant-a/ki w zakresie regulaminu pracy, przepisow BHP oraz przeciwpozarowych,
zakresu obowigzkow na stanowisku pracy oraz innych regulamindéw, w tym tych dotyczacych RODO, w
zakresie uznanym przez Zaktad pracy.

Podczas praktyk Doktorant/-ka/ zobowigzan-y/-a jest do godnego reprezentowania UMK, przestrzegania
wymaganych przez zaktad pracy procedur, w tym dotyczacych ochrony danych i poufno$ci dokumentow
1 tajemnicy stuzbowej, traktowania z szacunkiem pracownikow 1 mienia Zakladu pracy oraz
odpowiedzialnego traktowania powierzonych sobie obowigzkow.

Jezeli jest to wymagane przez Zaktad pracy, kierowany na praktyki Doktorant/-ka dostarcza oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci.

Doktorant/-ka naruszajac-y/-a obowiazki pracownicze, nie realizujac-y/-a sumiennie programu praktyk
moze by¢ przez Opiekuna praktyk odsuniet-y/-a od wykonywania obowigzkéw i wydalon-y/-a z praktyk.

Zaktad pracy jest zobowigzany do zapewnienia dostgpu do miejsca pracy zgodnie z celami i zakresem
praktyk, a takze do zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz mozliwosci
korzystania z pomieszczen socjalnych i higieniczno-sanitarnych wyposazonych w niezbedne $rodki
higieniczno-sanitarne. Praktyki nie moga odbywaé¢ si¢ w warunkach szkodliwych dla zdrowia w
rozumieniu przepisOw prawa pracy.

Obowigzek ubezpieczenia Doktorant-a/ki od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w okresie Spoczywa
na Doktoran-cie/-tce.

Szkota doktorska ARS UMK nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody spowodowane przez Doktorant-
a/k¢ w czasie praktyk w Zaktadzie pracy.

§4

Po zakonczeniu czasu trwania praktyk, Opiekun praktyk jest zobowigzany do potwierdzenia zaliczenia
praktyk na dokumencie okreslonym przez ARS UMK badz, w wypadku wydalenia z praktyk, do
poinformowania ARS UMK o tym fakcie oraz jego powodach.



Doktorant/-ka oraz Zaktad pracy o$§wiadczajg, ze za wykonywang w ramach praktyk zawodowych prace
Doktorant/-ka nie otrzyma wynagrodzenia od Zaktadu pracy” / otrzyma wynagrodzenie od Zaktadu pracy
W WYSOKOSCI +nvviiiieiiiiiieeaennn, , rozliczone 1 wyptacone przez Zaktad pracy zgodnie z procedurami
przyjetymi w Zakladzie pracy’.

§5
Porozumienie zostaje zawarte na czas trwania praktyk.

Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg pod rygorem niewazno$ci formy pisemnej w postaci aneksu
oraz zgody obydwu stron potwierdzonej podpisami.

W kwestiach nieunormowanych porozumieniem maja zastosowanie odpowiednie postanowienia prawa
powszechnie obowigzujacego.

Wszelkie spory wynikajace z porozumienia lub z nim zwigzane strony zobowiazuja si¢ rozwigzywac
polubownie dziatajac w dobrej wierze i w poszanowaniu stusznego interesu drugiej strony. W przypadku
niemozno$ci rozwigzania sporu w sposob polubowny, Sadem wlasciwym bedzie Sad powszechny
wilasciwy dla siedziby Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Dopuszcza si¢ poszerzenie wzoru porozumienia o zapisy prowadzace do uszczegdtowienia procedur
odbywania praktyk, wymagane przez Zaktad pracy. Poszerzenia nalezy odnotowac pod § 6.

Umowa sporzadzona zostata w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Dyrektor ARS UMK — piecze¢ i podpis)

(Doktorant/-ka - podpis)

(Reprezentant Zaktadu pracy — pieczg i podpis)

* Niewlasciwe skreslic.
* Niewlasciwe skreslic.



Zatacznik nr 3 do Uchwaty Nr 2 Rady Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych UMK z dnia 30 listopada
2022 r. w sprawie przyjecia regulaminu praktyk zawodowych obowiazujacego w Szkole Doktorskiej
Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

(miejsce i data)

Potwierdzenie realizacji praktyk zawodowych

Niniejszym o$wiadczam, ze Doktorant/-ka ARS UMK

zdniem .........oociiiiii e ukonczyl/-a realizacj¢ praktyk zawodowych w Zaktadzie pracy

okreslonym w porozumieniu w sprawie praktyk zawodowych, zawartym dn. .......................... .

Praktyki zawodowe odbywaty si¢ / nie odbywaty sie zgodnie z przyjetym harmonogramem".
L0 T« S PR

Praktyki zawodowe odbywaty si¢ w formie stacjonarnej w siedzibie Zaktadu pracy / zdalnie.

Doktorant/-ka przepracowal/-a facznie ............. godzin, w czasie ktorych zrealizowal/-a powierzane

zadania, wyszczegdlnione w ponizszym wykazie:

Liczba godzin

. Data realizacji
realizacji

Lp Krétki opis zadania”

Dodatkowe uwagi Opiekuna praktyk®: ... ... .. .o

"W wypadku niezgodnosci z harmonogramem nalezy uzupehié uwagi.
* Uzupetnia Doktorant/-ka w trakcie trwania praktyk lub po ich zakonczeniu.
# Dodatkowe uwagi Opiekuna praktyk nie sa3 wymagane.



podpis Doktorant-a/-ki

(miejsce i data)
Zaliczenie praktyk zawodowych w ARS UMK
Wobec przedstawionego powyzej potwierdzenia realizacji praktyk zawodowych, niniejszym informuje o

zaliczeniu / niezaliczeniu Doktorant-owi/-ce

praktyk zawodowych w wymiarze wymaganym w ARS UMK, w liczbie zgodnej z programem ksztalcenia,

1 przyznaniu / nieprzyznaniu 2 punktow ECTS.

podpis Koordynatora praktyk ARS UMK lub Dyrektora ARS UMK



