System stypendialny

o Kazdy doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

e Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie
moze przekroczy¢ 4 lat.

e Stypendium w podstawowej wysokosci (do oceny srodokresowej):

o brutto: 2 371,70 zt, netto: 2 104,65 zt (bez sktadki na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe)
o netto: 2 046,54 zt (ze sktadka na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe)

e Stypendium w zwigkszonej wysokos$ci po pozytywnej ocenie srodokresowej:

o brutto: 3 653,70 zt, netto: 3 242,29 zt (bez sktadki na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe)
o netto: 3 152,78 zt (ze sktadka na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe)

e Doktoranci posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, beda otrzymywali stypendium doktoranckie w wysokosci:

o stypendium w podstawowej wysokosci (do oceny srédokresowej):
= brutto: 3 083,21 zt, netto: 2 736,04 zt (bez sktadki na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe)
= netto: 2 660,50 zt (ze sktadkg na dobrowolne ubezpieczenie
chorobowe)
o stypendium w zwigkszonej wysokosci po pozytywnej ocenie srodokresowe;:
= brutto: 4 365,21 zt, netto: 3 873,69 zt (bez sktadki na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe)
= netto: 3 766,74 zt (ze sktadka na dobrowolne ubezpieczenie
chorobowe)

e Stypendium doktoranckie wyptaca podmiot prowadzacy szkot¢ doktorska.

e Od stypendium doktoranckiego odprowadza si¢ sktadki na ubezpieczenie spoteczne
przewidziane w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych. Doktoranci
pobierajacy stypendium doktoranckie sa objeci obowigzkowym ubezpieczeniem
emerytalnym, rentowym i wypadkowym. Ubezpieczenie chorobowe jest dobrowolne.
Stypendium doktoranckie nie jest opodatkowane.

e Stypendium ma charakter bezzwrotny 1 jest wyptacane miesi¢cznie, na koniec
miesigca na konto bankowe wskazane przez doktoranta.

o Wyptata stypendium ustaje z ostatnim dniem miesigca, w ktérym doktorant zostat
skreslony z listy doktorantow lub w ktérym uplynat termin pobierania stypendium.

Inne formy wsparcia finansowego dla doktorantow:

e Stypendia dla wybitnych mtodych naukowcow (,,pula” dla doktorantow)

e Bez zmian: mozliwo$¢ ubiegania si¢ o $rodki z programoéw grantowych oraz
programéw stypendialnych ze srodkéw prywatnych lub jednostek samorzadu
terytorialnego

e Mozliwos$¢ ubiegania si¢ o kredyt studencki, ponizej 35 r.z., na okres do 4 lat

e Ubezpieczenie zdrowotne na dotychczasowych zasadach

Ograniczenia w zatrudnieniu doktorantéw w uczelniach i instytutach:



Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

e W celu realizacji projektu badawczego,

e po ocenie $srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym potowe pelnego wymiaru czasu pracy
wysokos¢ stypendium wynosi 40% minimalnej kwoty stypendium,

o ktoremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.



